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Fair Play Manager
risorsa innovativa per la qualita della vita
CORSO DI FORMAZIONE A DISTANZA

E-LEARNING IN TRE MODULI
CON VERIFICA DELLIMPATTO FORMATIVO

DALL1 AL 31 DICEMBRE 2023

Responsabile del Progetto
Dottor Ruggero Alcanterini
Presidente CNIFP

Indirizzo del corso
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Un Progetto fairpl ay

COMITATO NAZIONALE ITALIANO


http://www.fairplaymanager.it

ll4contesto e il mondo sportivo che si € pieno di
proclami rivolti alla positivita dei valori dello sport, ma al
tempo stesso |l piu & laseiato alla buona volonta
personale., Non esiste ad oggi una concreta
sollecitazione. per far si che il “fairplay: educare con lo
sport”, inteso come mezzO e non come fine, sia
presente “nel percorso formativo dei tecniCine dei
dirigenti sportivi.

Lo sport, inteso come linguaggio universale e attivita
socio culturale, ha la potenzialita diriunire le persone
indipendentemente dalle™|ora  origini, retroterra
culturale, convinzioni religiose, situazione economica,
come occasionegdifsperimentare il puro divertimento,
Sttuandotal tempo-stesso il desiderio “di tolleranza e

Il fairplay & modo di pensare e non solo di
(elolpplelelgt=IESIASIOlARCa Molto di piu che giocare con

Il fairplay € amicizia, € rispSueiNelle[lI=lfINCINe[IEI-H-=!
sensibilita nei riguardi dell’ambierr<goelaglel=lale [CHEEWlelxe:}
contro la violenza e il doping, le astOERzINIgalit=We=!l[=!
regole e l'imbriglio, 1o sfruttamento, VGCRESSEIEIE]
commercializzazione, le disuguaglianze di ge“EERRell
opportunita, le disattenzioni nei confronti dei fragili:

Chi nella vita gioca lealmente con se stesso e con gli
altri &€ sempre vincitore.

fairplay € sostegno agli sforzi di pace.

NEREebisogni dei destinatari, se per essi si intende il
palelglelerseortivo nel suo complesso, che coinvolge
el Elgr ., formative (famiglia, scuola, territorio),
chEifesRENg e, di condividere le conoscenze utili
=8 elolaplelcpilolgce ElRimportanza di passare da un
percorso formativo dalla preYzlEiaicRen i e-WelRI=l Syl JglC!
alla cultura civile difinclusione SeerEICRls-Ige:Taglo][-IHE
diffusione di questi principi non si PYeREICE-NalzaleNel
disporre di divulgatori adeguatamente fo ¢l




Introduzione Ruggero Alcanterini

4 lezioni di 20 minuti per un totale di un’ora e venti minuti

Sport e cultura come etica e transizione - storia del FP
Ruggero Alcanterini

Sport come cultura e prevenzione salute Claudio Perazzini

Sport per cultura, dalla conferenza al congresso
Ruggero Alcanterini

La squadra fa il risultato Antonella Stelitano

4 lezioni di 20 minuti per un totale di un’ora e venti minuti

Eventi di sport come volano di Marketing territoriale
Gian Piero Ventura Mazzuca

Integrazione inclusione come pari opportunita  Claudio Perazzini

ispetto delle regole, il fair play finanziario = Roberto Antonangeli

BEIMVYERERN il successo dell’evento

Indirizzo del corso

www.fairplaymanager.it
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PROGRAMMA PRELIMINARE

Il MODULO
4 lezioni di 20 minuti per un totale di un’ora e venti minuti

La pubblicita & I'anima dell’evento Ruggero Alcanterini

a comunicazione dalla parola ai segni
Gian Piero Ventura Mazzuca

[RIZZO DEL/CORSO
w.fairplaymanager.it
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| DOCENTI DEL CORSO

Ruggero Alcanterini

Presidente del CNIFP dal 2005. Giornalista premiato da ODG
per 50 anni di professione. Commendatore della Repubblica e
Stella Oro del CONI. Honour Member di EFPM — Fair Play for
Peace Commitee e ISCA Executive Committee. Premio Willy
Daume CIFR. Gia Presidente del Coordinamento delle
Benemerite CONI, Membro della Presidenza FIDAL e Vice
Presidente AICS.

Roberto Antonangeli

Seggetario Generale Fair Play. Dottore commergie
operatoreyprofessionista di Shiatsu, appartenenigeCl-WERI=OR

Giadirigente della sezione romana del Clula
Clldio Perazzini '

Consigliere Nazionales CNIFP GiornalSeSle-Weolg-1iler-1(eMAV=1gl=}
att‘sportwe Judo, Atletica legge SREUEWellelN:]

Pal estro. Tecnico fgderale di ginnastica. sponsabile
tecl ASDPS RiCr ei settori Glnnaﬁtlca F ggio,
Volley, Vela. Gia asse@lo spart e@pttura (‘ M io IV

Mid ] Perrotta ;| 'L

£

=ileloga e r|oercatore CEO You Emergenc
Donna APS, gia responsabile mal
tinaziiali del settore della) salutembDo
[@®eInunicazione

V:-Tiifonella Stelitano

elsllo sport e dei diritti umani. Autore Jmerosi  sadel™ig
Wellimi € riviste w%ntifiohe italiane e strani

¢/: n Piero Ventura Mazzuca )

Ellinterno di diversi corsi di Laurga magistrale dell’Univ &l
folYe li Studi Internazionali di Ro NINT). Gia doceni:} (el
Welica e strategie di Comunioazione ss0 il dipartimenitel ol

\EVionale Fair Play. A . 2




STRUTTURA

Percorso formativo in 3 moduli, con eLesson di 20 minuti
ognuna, per 4 ore totali di formazione

DESTINATARI

Oltre ai dirigenti e tecnici di societa sportive, potranno
partecipare alla formazione, nelle regioni italiane coinvolte,
studenti maggiorenni delle scuole superiori, nonché studenti
universitari di qualsiasi facolta o indirizzo.

In questo primo corso saranno coinvolte 4 regioni e un totale
di 30 partecipanti

ISCRIZIONE AL CORSO

Per I’iscrizione al corso inviare un’email di richiesta al
seguente indirizzo:

venti&progetti mergency.com

Quindi, prima di collegarsi al sito www.fairplaymanager.it
per seguire le lezioni, iscriversi alla piattaforma di Monitoraggio
Sport e Salute all’indirizzo:

https://monitoraggioprogetti.sportesal ute.eu/
NB: ¢ obbligatorio eseguire la scansione del QR code

per la registrazione della propria presenza ogni volta che
si accede al corso

Con il patrocinio di

| SPORT

E SALUTE

SEGRETERIA ORGANIZZATIVA E DIDATTICA

You Emergency srls
Via Byron 14
00143 Roma
venti&progetti mergency.com
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